Instiuto pata la Proteccién de Penonas
Deferaoros de Derechos Humonos y Pedodiatos

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO PARA LA PROTECCION DE PERSONAS DEFENSORAS DE
DERECHOS HUMANOS Y PERIODISTAS DEL ESTADO DE SINALOA, EN LO
SUCESIVO “EL INSTITUTO’, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA
DOCTORA JHENNY JUDITH BERNAL ARELLANO, EN SU CARACTER DE
DIRECTORA GENERAL; Y POR OTRA PARTE, LA ASOCIACION CIVIL SALUD
INTERDISCIPLINARIA PARA LA COMUNIDAD, EN LO SUBSECUENTE “CIS
A.C.”. REPRESENTADA POR PSIC. EDITH ANGELICA MATEOS HERAS, EN SU
CARACTER DE PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO; QUIENES AL
ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” Y
QUE SE SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. “EL INSTITUTO” DECLARA:

I.1. Que en fecha 27 de mayo de 2022 se publicé en el Periédico Oficial “El Estado
de Sinaloa”, No. 064, la Ley para la Proteccion de Personas Defensoras de
Derechos Humanos y Periodistas del Estado de Sinaloa, con el objeto de establecer
las medidas para la proteccion de personas defensoras de derechos humanos y
periodistas en la entidad federativa, asi como garantizar el goce de condiciones
adecuadas para el desempefio de su trabajo.

1.2. Que con el propdsito de dar cumplimiento al objeto la Ley, se estableci6 en su
articulo 55, la creacion del Instituto para la Proteccién de las Personas Defensoras
de Derechos Humanos y Periodistas, como un organismo auténomo del Estado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, autonomia técnica, presupuestal y de
gestion, con la responsabilidad de prevenir, atender y proteger a periodistas y
personas defensoras de derechos humanos en los casos de agresiones.

1.3. Que, entre las facultades del Instituto, conforme a lo indicado en el articulo 56
fracciones VIl y IX de la Ley, se encuentran el establecer acciones de capacitacion,
coordinacién y colaboracién con organizaciones de la sociedad civil, instituciones
publicas, asi como con otros érganos y mecanismos de proteccion a personas
defensoras de derechos humanos y periodistas, y el celebrar contratos o convenios
para la realizacion del objeto de la Ley.
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|.4. Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62, fracciones |, Il y VIII, de la
Ley para la Proteccién de Personas Defensoras de Derechos Humanos y
Periodistas, al frente de la Direccion General del Instituto habra un Director General
quien tendra la atribucion de representar legalmente al Instituto; suscribir convenios
y contratos en los términos de la Ley; y fungir como superior jerarquico de todo el
personal que presta sus servicios en el Instituto.

I.5. Que en fecha 26 de julio de 2022, se eligié a la Dra. Jhenny Judith Bernal
Arellano, como Directora General del Instituto para la Proteccion de las Personas
Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas del Estado de Sinaloa, por un
periodo de 5 afios, a través del acuerdo numero 82, expedido por el H. Congreso
del Estado, publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa” No. 093, de
fecha 3 de agosto de 2022.

|.6. Que para los efectos de este convenio sefiala como su domicilio las oficinas del
Instituto para la Proteccidon de Personas Defensoras de Derechos Humanos y
Periodistas, ubicadas en calle Carlos Lineo, numero 1997, colonia Chapultepec,
plaza Botanico, primer piso, locales 206-210, C.P. 80040, Culiacan Rosales,
Sinaloa.

Il. “CIS A.C.” DECLARA:

1. Que brinda un espacio de atencién integral para el cuidado de la salud fisica,
mental y emocional de la comunidad, ofreciendo servicios de psicologia, nutricion y
fisioterapia en conjunto de otras areas de la salud a través de un enfoque
multidisciplinario y accesible, con el compromiso de mejorar la calidad de vida de
las personas, promoviendo el bienestar en cada etapa de la vida.

2. Que tales servicios son ofrecidos en sus instalaciones, asi como de manera
online, segun se requiera.

3. Que cuenta con acta constitutiva de fecha 05 de julio de dos mil veinticuatro de
la persona moral denominada SALUD INTERDICIPLINARIA PARA LA
COMUNIDAD C.I.S, ASOCIACION CIVIL. Con constancia en la Secretaria de
Economia A202407011341074310, la cual fue protocolizada mediante la fe notarial
del licenciado Rafael Avilés Alvarez, Notario Publico 133 del distrito judicial de
Tlacolula de Matamoros, en el estado de Oaxaca, asentado en escritura publica
numero 6,490 del volimen 86 del protocolo notarial, en fecha 9 de septiembre de
2024,
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4. Que la C. Edith Angélica Heras Mateos es Presidenta del Consejo Directivo de la
Asociacion “SALUD INTERDISCIPLINARIA PARA LA COMUNIDAD; C.I.SA.C.", tal
como se acredita con el instrumento notarial antes mencionado, en el que se
establece que para efectos de cumplir con el objeto social la asociacion podra entre
otras cosas, celebrar convenios de colaboracién con entidades publica y privadas,
nacionales y extranjeras.

5. Que conforme al articulo Trigésimo Cuarto, fraccion V, de los Estatutos de la
Asociacion, la Presidenta también cuenta con la atribucion de representar al
Consejo y a la Asociacion en sus relaciones con otras instituciones publicas o
privadas.

6. Que para los efectos de este convenio sefiala como su domicilio el ubicado en
Av. Aquiles Serdan, namero 534, Primer Cuadro, C.P. 80000, Culiacan Rosales,
Sinaloa.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” se sujetan a las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. Ambas partes convienen que el objeto del presente Convenio
de Colaboracién consiste en establecer bases de colaboracion entre “EL
INSTITUTO” y “CIS A.C.” para la implementacion y desarrollo de actividades de
capacitacién, asi como para la atencion y/o apoyo psicolégico para personas
defensoras de derechos humanos y periodistas, beneficiarias de “EL INSTITUTO".

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Sin detrimento de sus
funciones, atribuciones y competencias, para el cumplimiento del objeto del
presente instrumento, se comprometen a llevar a cabo las siguientes acciones que
de manera enunciativa y no limitativa se mencionan:

1.- Por parte de “EL INSTITUTO":

a) Ofrecer capacitacion a “CIS A.C.” en materia de prevencién de agresiones a
personas defensoras de derechos humanos y periodistas.

b) Proporcionar a “CIS A.C.” material didactico e informativo en materia de
respeto, proteccion y promocién de sus derechos humanos como personas
defensoras de derechos humanos.
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c) Atender las posibles situaciones de riesgo en las que puedan encontrarse los
integrantes de “CIS A.C.” en su calidad de personas defensoras de derechos
humanos con motivo de la defensa de derechos humanos a través del
otorgamiento de medidas y/o de la orientacién juridica.

2.- Por parte de “CIS A.C."

a) Brindar apoyo y/o atencién psicologica a personas defensoras de derechos
humanos y periodistas beneficiarias de “EL INSTITUTO”, que hayan recibido
por parte de éste medidas de atencién, de prevencion, medidas de
proteccion, de urgente proteccion y/o preventivas, contempladas en la Ley
para la Proteccién de Personas Defensoras de Derechos Humanos vy
Periodistas del Estado de Sinaloa, asi como en el Programa de Prevencion
de Agresiones a Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas
de “EL INSTITUTO".

Los honorarios derivados del apoyo y/o atencidn psicolégica seran cubiertos
integramente por “EL INSTITUTO?”, en los términos y condiciones sefialadas
en el Anexo | del presente instrumento.

TECERA. Las acciones encaminadas al cumplimiento del presente convenio se
haran bajo el absoluto respeto y sin perjuicio de la autonomia o naturaleza juridica
propia de “LAS PARTES”, en el entendido de que habran de salvaguardar en todo
momento la particularidad de sus determinaciones en apego a las funciones,
atribuciones y competencias que a cada una de ellas les corresponda.

CUARTA. DE LOS RESPONSABLES. “LAS PARTES” convienen que los

responsables del presente convenio seran las siguientes personas: v/
<
\
Por "CISAC’ Por el “INSTITUTO” g
Psic. Edith Angélica Mateos Heras Dra. Jhenny Judith Bernal Arellano |
Presidenta del Consejo Directivo Directora General ;
Av. Aguiles Serdan 534 Calle Carlos Lineo, #1997, :
Col. Centro, C.P. 80000, Chapultepec, C.P. 80040, s
Culiacan Sinaloa. Culiacan, Sinaloa.
Tel. (667)2035878 Tel. (667) 7097521



Instfiuto pora la Proteccin de Pemenas
Defemsaras de Derechos Humonet y Perdedishas

QUINTA. COMUNICACIONES. Todo tipo de comunicaciones entre “LAS PARTES”
debera realizarse preferentemente de manera escrita por conducto de las personas
responsables, las cuales son citadas en la clausula inmediata anterior.

Cualquier cambio de responsable sera comunicado entre “LAS PARTES”, con una
anticipacion de por lo menos 10 diez dias habiles previos a la fecha en que se
pretenda dar efecto a dicha modificacion.

SEXTA. RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que el personal de cada
una de ellas, que intervenga en la ejecucion de las acciones materia de este
convenio, mantendra su relacion laboral y estara bajo la direccién y dependencia de
la parte correspondiente. Por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral,
civil, ni se seguridad social con la otra, y a las que en ningun caso se le considerara
como patron sustituto o solidario, deslindandola desde ahora de cualquier
responsabilidad que por este concepto se le quiera fincar en materia administrativa,
civil, laboral o de otra indole.

Tampoco existe una relacién de exclusividad, por lo que “EL INSTITUTO” podra
recibir servicios de atencién y/o apoyo psicoldgico de institucién o ente diverso a
“CISA.C.

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL. “LAS PARTES” acuerdan que no tendran
responsabilidad civil por dafos y perjuicios que pudieran causarse como
consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, en el entendido de que una vez
superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos que
determinen “LAS PARTES”.

OCTAVA. VIGENCIA. El presente convenio tendra vigencia a partir de la fecha de
su celebracion hasta el 31 de agosto de 2027; sin embargo, se respetaran los
términos y condiciones acordados en el ANEXO | del presente instrumento con
relacion aquellas sesiones de atencion y/o apoyo psicolégico que hubiesen iniciado
antes de esa fecha.

NOVENA. TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar por terminado
anticipadamente el presente convenio, previa notificacién por escrito entregada con
30 treinta dias habiles de anticipacién a la otra parte. En este caso se tomaran las
providencias necesarias a efectos de que las acciones iniciadas antes del aviso se
desarrollen hasta su total conclusion.

%

ara Vs n A

gl QTN



CES

Insfituto pore lo Prodeccién de Pamonas
Dei de Derechos Hi ¥ Peviodish

DECIMA. CONTROVERSIAS E INTERPRETACION. “LAS PARTES” convienen
que el presente instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia que se derive del mismo respecto a su interpretacion y cumplimiento,
debera ser resuelta de comun acuerdo.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas “LAS PARTES” de su contenido
y alcances, son conformes con sus términos y lo firman por duplicado, en la ciudad
de CuliacanSmalga, Sinaloa, a los 18 dias del mes de febrero de 2025.

TITUTO” Por “CIS A.C.”
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Dra. Jhenny!Judith Bernal Arellano Psic. Edith Angelica Mateos Heras
Directora General Presidenta del Consejo Directivo



